ZARZADZENIE NR 5/2017
BURMISTRZA MIASTA RADYMNA

zdnia 12 stycznia 2017 r.

w sprawie okreslenia maksymalnego miesi¢cznego wynagrodzenie Kierownikow i zastepeow kierownikéw
jednostek budzetowych oraz samorzgdowych zakladéw budzetowych

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.2016.902
t.j.) w zw. z art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2016.446 t.j. z poZn. zm.),
Burmistrz Miasta Radymna zarzadza, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie maksymalne miesigczne wynagrodzenie kierownikéw jednostek budzetowych oraz
samorzadowych zakladow budzetowych Miasta Radymna w wysokosci 6.000 zl (szes¢ tysiecy zlotych) brutto.

§ 2. Okresla si¢ maksymalne miesigczne wynagrodzenie zastgpcow kierownikow jednostek budzetowych oraz
samorzadowych zakladow budzetowych Miasta Radymna w wysokosci 5.500 zi (pig¢ tysiecy pigéset zlotych)
brutto.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 36/2009 z dnia 4 czerwca 2009 roku w sprawie okreslenia maksymalnego
miesigcznego  wynagrodzenia kierownikow i zastepcow kierownikow jednostek budzetowych, gospodarstw
pomocniczych tych jednostek oraz zakladéw budzetowych jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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